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Neden çalışmanız gerektiğini
düşünün,
Hedef tespiti yapın,
Çalışacağınız konuyla ilgili, ilginizi
çekecek sorular çıkarın ve bunlara
cevap arayın,
Dersin veya konunun
sevebileceğiniz bölümlerini
düşünün.

Çalışmaya başlayamamanın nedeni
çalışılması gereken dersi veya konuyu

sevmemektir.
Bu sorunu ortadan kaldırmak

için;

MOTİ

Çalışılacak olan ders veya konuyu
anlaya- bileceğiniz kaynaklardan
çalışın,
Hedefinizi parçalara bölün,
Hedefinize ulaştığınızı hayal edin,
Grup çalışması yapmayı deneyin

Çalışmayı sevmemenin en büyük
nedeni

çalışacak dersi veya konuyu
anlamamaktır.

Bu sorunu ortadan kaldırmak için;

İnsan davranışlarının
temelinde ihtiyaç vardır. Bu
ihtiyaçlar insanı harekete

geçiren itici güç oluşturur. İşte
bu itici güce

 ''MOTİVASYON'' denir. 

MOTİVASYON NEDİR?ÇALIŞMAYI SEVMEMEK

ÇALIŞMAYA
BAŞLAYAMAMAK




